
েয মুসলমান আমানাতদার েকাষাধ্যক্ষ মািলেকর আেদশ অনুযায়ী
কাজ কের এবং েস ভােলা মেন তােক পূর্ণ মাল েদয়, যােক মািলক
েদওয়ার আেদশ কেরন, েসও সাদকাহকারীেদর মধ্েয একজন গণ্য

হয়।

আবূ মূসা আল-আশআরী রািদয়াল্লাহু ‘আনহু হেত মারফু িহেসেব বর্িণত, নবী সাল্লাল্লাহ
আলাইিহ ওয়াসাল্লাম বেলন, “েয মুসলমান আমানাতদার েকাষাধ্যক্ষ মািলেকর আেদশ অনুযায়ী

কাজ কের এবং েস ভােলা মেন তােক পূর্ণ মাল েদয়, যােক মািলক েদওয়ার আেদশ কের, েসও
সাদকাহকারীেদর মধ্েয একজন গণ্য হয়।” অপর বর্ণনায় এেসেছ: “েয েদয় যা িদেত তােক

িনর্েদশ করা হেয়েছ”।
[সহীহ] [এিট বুখারী বর্ণনা কেরেছন। - মুত্তাফাকুন আলাইিহ (বুখারী ও মুসিলম), তেব শব্দ সহীহ বুখারীর।]

আবূ  মূসা  আল-আশ‘আরী  রািদয়াল্লাহু  েথেক  বর্িণত,  রাসূলুল্লাহ  সাল্লাল্লাহু  আলাইিহ
ওয়াসাল্লাম বেলেছন। “েয মুসিলম আমানাতদার েকাষাধ্যক্ষ তার প্রিত (মািলেকর) আেদশ অনুযায়ী
কাজ কের, ফেল েস গ্রহীতােক পূর্ণ মাল েদয়, এবং িনেজর খুিশ মেন মািলক যােক েদওয়ার আেদশ কের
তােক  িদেয়  েদয়,  েসও  সাদকাহকারীেদর  একজন।  মুত্তাফাকুন  আলাইিহ।  আল  খােযন  মুবতাদা  আর
আহাদুল  মুতাসাদিদকীন  খবর।  অর্থাৎ,  েয  েকাষাধ্যক্ষ  এ  চারিট  গুণ  অর্জন  করেবন—ইসলাম,
আমানত,  যা  েদওয়ার  িনর্েদশ  েদওয়া  হেয়েছ  তা  বাস্তবায়ন  করা  এবং  খরচা  করা  ও  দান  করার  সময়
হািসখুিশ  ও  আনন্িদত  থাকা।  “েস  মুসিলম”  এ  কথা  বেল  কািফরেক  বাদ  েদওয়া  হেয়েছ।  সুতরাং
েকাষাধ্যক্ষ যিদ কািফর হয়, যিদও েস আমানতদার এবং যা িনর্েদিশত হয় তা বাস্তবায়ন কের তার
েকান িবিনময় েনই। কারণ, আিখরােত কােফরেদর ভােলা কােজর েকান প্রিতদান েনই। আল্লাহ বেলন,
“আর  তারা  েয  কাজ  কেরেছ  আিম  েস  িদেক  অগ্রসর  হব,  অতঃপর  তা  িবক্ষপ্ত  ধূিলকনায়  পিরণত  কের
েদব”। [সূরা ফুরকান:  ২৩] িতিন আেরা বেলন:  “আর েতামােদর েথেক েয তার দীন েথেক মুরতাদ হেব,
অতঃপর েস কািফর হেয় মারা যােব, তারাই তােদর আমল দুিনয়া ও আিখরােত বরবাদ কেরেছ এবং তারাই
জাহান্নামবাসী, েসখােন তারা স্থায়ী হেব”। [সূরা বাকারা:২১৭] িকন্তু যিদ েস ভােলা কাজ করল
অতঃপর ইসলাম গ্রহণ করল,  তখন েস পূর্েবর ভােলা কর্েমর ওপর ইসলাম গ্রহণ করল এবং তােক তার
িবিনময় েদওয়া হেব। দ্িবতীয় গুণ:  “আমানতদার” অর্থাৎ তার কােছ েয যা আমানত েরেখেছ তাই েস
আদায়  কেরেছ,  েস  মাল  সংরক্ষণ  কেরেছ,  তােত  সীমালঙ্ঘন  ও  বাড়াবািড়  কেরিন।  তৃতীয়  গুণ:  যা
িনর্েদিশত  হয়  তা  পালন  কের।  কারণ,  অেনক  মানুষ  আেছ  আমানতদার  িকন্তু  েস  অলস।  এ  ব্যক্িত
আমানতদার  এবং  বাস্তবায়নকারী  তােক  যা  আেদশ  করা  হয়  তাই  কের।  েস  শক্িত  ও  আমানতদারী  দুিট
গুণেক  একত্র  করল।  চতুর্থ  গুণ:  তােক  যা  িনর্েদশ  করা  হেয়েছ  তা  খুিশ  মেন  েদয়  ও  বাস্তবায়ন
কের। অর্থাৎ, যােক েদওয়া হেলা তােক েখাটা েদয় না অথবা তার ওপর েকান কর্তৃত্ব প্রকাশ কের
না। বরং খুিশ মেনই েদয়। এ েলাকিট সাদকাকারীেদরই একজন। অথচ েস তার সম্পদ েথেক একিট পয়সাও
দান  কেরিন।  এর  দৃষ্টান্ত  হেলা:  এক  ব্যক্িতর  িনকট  সম্পদ  আেছ।  এবং  েস  িছল  সম্পেদর  িহসাব
রক্ষক, মুসিলম আমানতদার, যা তােক িনর্েদশ েদওয়া হয় তাই কের। তার হকদারেক খুিশমেন দান কের।
যখন  সম্পেদর  মািলক  তােক  বেল  েহ  ভাই  এ  ফকীরেক  দশ  হাজার  িরয়াল  দাও।  তখন  েস  রাসূলুল্লাহ
সাল্লল্লাহ েযভােব বেলেছন েসভােব দান কের। তাহেল েস ঐ ব্যক্িতর মত েয দশ হাজার িরয়াল দান
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করল। তেব দানকারীর সাওয়াব েথেক েকান প্রকার িবিনময় কমােনা হেবা। িকন্তু তা আল্লাহর পক্ষ
েথেক অনুগ্রহ।
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